
Wist je dat?

De Kerngroep Duurzaamheid is bezig met de organisatie van een aantal landelijke 
inspiratiebezoeken voor Q4. Deze bezoeken zijn bedoeld om met elkaar inspiratie op te doen 
door een kijkje te nemen bij bedrijven die op een concrete manier bijdragen aan duurzaamheid. 
Een aantal leveranciers benaderen wij hiervoor. Meer informatie zoals data volgt zodra er meer 
duidelijkheid is. 

Groeiend duurzaamheidsaandeel landelijk Lyreco 
contract (circulaire kantoorartikelen) 
Goed nieuws uit de klantenrapportage voor het landelijke contract circulaire kantoorartikelen: 
het aandeel duurzame producten groeit! Het percentage bleef lange tijd rond de 30% hangen, 
maar nu zien we sinds twee jaar een duidelijke stijging. Inmiddels is 43% van de bestelde 
artikelen duurzaam.
Die groei laat zien dat steeds meer VR’s bewust kiezen voor een duurzamer assortiment. Een 
mooie stap richting een groenere kantooromgeving!
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Werkgroepen
Hieronder een update van de landelijke werkgroepen:

• Verduurzamen vastgoed - De nieuwe bijeenkomst in het najaar van 2025 wordt binnenkort 
gepland. Presentaties van voorgaande bijeenkomsten zijn hier te vinden. Heb je ideeën voor 
onderwerpen of wil je meewerken in deze werkgroep? Stuur dan een mail naar 
bram.tromp@veiligheidsregioaa.nl.

• CO2-prestatieladder – In 2025 zijn de bijeenkomsten op 10 februari en 24 maart geweest. 
De komende data zijn 30 juni en 22 september. Aanmelden hiervoor kan via 
j.kloppenburg@vrijsselland.nl. Verslagen en presentaties van de vorige bijeenkomsten kun je 
hier vinden.

• Verduurzaming facilitaire dienstverlening - Op 26 september 2024 heeft de digitale 
startbijeenkomst plaatsgevonden. Er worden nieuwe deelgroepen gemaakt per onderwerp om 
op verschillende onderwerpen (meubilair, sanitaire voorzieningen, catering) door te praten en 
digitaal verder afspreken. Op 19 juni is de volgende bijeenkomst. Je kunt jezelf (of je collega) 
nog aanmelden via mark.bos@vrgroningen.nl. Verslagen en presentaties kun je hier vinden.

• Duurzaam inkopen – In 2025 zijn er digitale bijeenkomsten gepland op 25 juni en 8 oktober. 
De vorige bijeenkomst was op 26 maart. Het verslag is hier te vinden. Mocht je ook willen 
aansluiten of heb je nog input voor onderwerpen, meld je dan bij leonie.valentin@nipv.nl. 

•  Duurzame mobiliteit – De kick-off bijeenkomst van deze werkgroep is op 7 april 2025 
geweest. De volgende data zijn: 2 juni, 2 oktober en 2 december. Aanmelden hiervoor kan via 
p.vandeursen@vrbn.nl. Het verslag van de kick-off is hier te vinden.

Wil jij meer informatie over de werkgroepen of de presentaties, kijk dan op Viadesk. 
Nog geen account of behoefte aan andere werkgroepen? Neem dan contact op via 
inkoopsamenwerking@nipv.nl. 

Aanmelden voor deze nieuwsbrief of suggesties voor input van de 

nieuwsberichten doorgeven? Mail naar Ilona.kwisthout@nipv.nl.
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• De maand maart voor de VRG in het teken van duurzaamheid stond?
Er zijn verschillende dingen georganiseerd om meer te weten te komen over het

• VRF & GV 18 splinternieuwe Renault 5 E-Tech elektrische voertuigen heeft verwelkomd? 
Deze vervangen evenveel benzineauto’s. 

• De VRT oude brandweerkleding gebruikt voor de inrichting van kasten, stoelen en 
akoestische demping? 

Buyer Group Koffie en warme dranken automaten (vanuit 
PIANOo) gaat binnenkort van start! 

De ministeries van Infrastructuur en Waterstaat en Binnenlandse Zaken starten dit jaar een 
Buyer Group voor koffie en warme dranken automaten, gericht op publieke organisaties die 
binnen twee jaar starten met een aanbesteding hiervoor. Hierbij staat MVOI centraal.

De komende twee jaar gaat de Buyer Group in gesprek met leveranciers om samen te werken 
aan een duurzame aanpak voor koffie en warme dranken automaten. Denk hierbij aan thema’s 
als ketenverantwoordelijkheid en slimme verduurzamingsoplossingen. 

Nieuws uit de VR’s:

CSRD
De Kerngroep Duurzaamheid heeft onderzocht of we een landelijk traject van de Corporate 
Sustainability Reporting Directive (CSRD) kunnen aanbieden aan de VR’s die hierin interesse 
hebben. Momenteel wachten we de ontwikkelingen af en bekijken we op een later moment de 
mogelijkheden.

De levenscyclus van het brandweerpak van eerste inzet tot tweede leven

Tijdens de Week van het Tweedehands Textiel belicht de Veiligheidsregio Utrecht (VRU) haar 
duurzame aanpak rond brandweerpakken. De VRU is overgestapt op CO₂-reiniging voor 
brandweerpakken, waardoor deze tot wel 12 jaar meegaan. Deze innovatieve methode reinigt 
grondiger en voorkomt slijtage, wat de veiligheid én levensduur ten goede komt.

Vervuilde pakken worden snel vervangen, zodat teams altijd inzetbaar blijven. Afgeschreven 
pakken krijgen een tweede leven via Brandweer zonder Grenzen; afgekeurde exemplaren 
worden gestript en hergebruikt in o.a. nieuwe bluspakken.

Binnen de brandweer worden pakken ook hergebruikt voor opleidingen en voorlichting op 
scholen. Duurzaamheid is stevig verankerd in het kledingproces, met blijvende aandacht voor 
verbetering.

Duurzame stap met impact: Eco-tanksets met HVO100 bij VRU

Lees hier het hele artikel

Lees hier het hele artikel

Meer informatie

De VRU zet ook een belangrijke stap richting 
duurzaamheid en veerkracht met de plaatsing 
van Eco-tanksets voor HVO100-diesel bij 
brandweerposten in Woerden en Lopik. 
HVO100 is een hernieuwbare dieselbrandstof 
die leidt tot 90% minder CO₂ uitstoot in 
vergelijking met gewone diesel.

Dankzij de nieuwe tanksets zijn de posten 
minder afhankelijk van tanken bij een van de 
weinige tanklocaties in Utrecht die HVO100 
aanbieden.
Een mooi voorbeeld van hoe duurzaamheid en 
crisisbestendigheid hand in hand gaan binnen 
de veiligheidsregio’s!

onderwerp duurzaamheid, zoals een digitale opruimactie om het energieverbruik van 
dataopslag te verminderen, een bijeenkomst over de Verborgen Impact en de R-
ladder en een duurzame proeverij in de kantine. Ook was er aandacht voor praktische 
maatregelen, zoals het controleren van de bandenspanning in de werkplaats om 
brandstofverbruik en CO₂-uitstoot te verlagen. Wil je hierover meer weten? Mail naar 
mark.bos@vrgroningen.nl. 

• De Vakgroep Facilitair op 13 maart 2025 
op bezoek was bij de net verbouwde (en 
verduurzaamde!) kazerne in Hengelo? 

• In april 2025 de kantinestoelen op de 
facilitaire locatie van VRAA zijn voorzien 
van nieuwe stoffering? Dit is uitgevoerd 
volgens de bedrijfsfilosofie van de firma 
OPNIEUW. Ze hebben voor deze 
herstoffering geen nieuwe grondstoffen 
gebruikt, maar afgeschreven (dus oude) 
doorwerkjassen welke voorheen bij de 
kazernekleding hoorden.
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